Grila de observare a comportamentului agresiv (BAV)

Numele copilului:

Evaluator: ..o, Nr. chestionar: ..........
Scala de evaluare: 1 = nu se manifesta niciodatd 4 = se manifesta frecvent
2 = se manifesta rar 5 = se manifesta foarte
frecvent

3 = se manifesta uneori

Comportament Evaluare

1. Copilul este insultat sau certat.

2. Réade de necazul altora, face comentarii cinice cu privire la adulti si
copii, Ti batjocoregte pe altii.

3. Striga, tipa si insultd adultii si copiii.

Copilul e lovit, impins, zgéariat, tras de par si scuipat.

5. Pune piedici, trage scaunul de sub colegi, ii loveste aparent
intdmplator, refuza sa ofere ajutor bucurandu-se de problema altora,
fura sau distruge ceva pe ascuns.

6. Loveste, calca cu piciorul, se impinge, musca, zgarie, scuipa, trage de
par, murdareste alte persoane.

7. Insultarea si ironizarea propriei persoane, isi Tnjura propriul
comportament (de exemplu cand greseste).

8. Tsiroade unghiile, isi smulge parul, se loveste in cap, face miscari ale
capului si ale corpului prin care sa se loveasca, se zgarie pe maini, pe
brate sau pe alte parti ale corpului cu lama sau cu alte obiecte ascultite,
se taie sau se ciupeste.

9. Insulta sau injura obiecte.

10. Distruge sau méazgaleste parti de cladire sau lucruri asemanatoare cu
vopsea sau cu murdarie, rupe sau murdareste mobilierul sau obiecte
de folosinta, tranteste usile, arunca cu pietre in ferestre, arunca lucruri
pe podea, rupe, incendiaza.

11. Autoafirmare adecvata: isi spune parerea sau nemultumirile pe un ton
potrivit, nu foloseste cuvinte jignitoare, nu manifesta agresivitate fizica.

12. Cooperare si comportament de ajutorare: face propuneri,
compromisuri, respecta regulile, ii sustine pe ceilalti.

13. Autocontrol: se calmeaza prin alte activitati atunci cand este furios,
evita amplificarea conflictului, respecta solicitarile, realizeaza sarcinile
sale fara a i se cere in mod special.

14. Empatie: ii asculta pe ceilalti, accepta parerea celorlalti, cautd sursa
conflictelor, se intereseaza de ceea ce simt ceilalti.




